
Ihr Kompetenzzentrum für medizinische Rehabilitation und Prävention
Die Kur- und Klinikverwaltung Bad Rappenau ist ein qualitätsgeprüftes Reha-Unternehmen und Gründungsmitglied des Qualitätsverbunds Reha und Gesundheit Baden-
Württemberg. Das Ziel des Verbundes liegt in der dauerhaften Sicherung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements. In unseren fünf Einrichtungen bieten wir 
Anschlussheilbehandlungen sowie stationäre und ambulante Reha-Therapien bei vielfältigen Beschwerden an.

Kur- und  
Klinikverwaltung

Bad Rappenau

Salinen Klinik
Fachorthopädische Reha-Klinik,  
zertifizierte Schmerzklinik (IGOST)

Rosentritt Klinik
Fachklinik für Rehabilitation, 
Orthopädie, Innere Medizin 
und Dermatologie

Sophie Luisen Klinik
Geriatrische Rehabilitationsklinik

Stimmheilzentrum
Rehabilitationsklinik für Stimm-, 
Sprech-, Sprach- und Schluckstörungen

Therapiezentrum
mit Reha- und Fitness-Studio
(EAP-Zulassung)

Salinen Klinik Sophie Luisen Klinik Rosentritt Klinik/Stimmheilzentrum Therapiezentrum

Wir helfen professionell bei Erkrankungen des Stütz-  
und Bewegungsapparates, der Nachbehandlung  
von orthopädischen Operationen und Verletzungen,  
geriatrischer Rehabilitation, Erkrankungen des  
rheumatischen Formenkreises, chronischen Haut- 
erkrankungen, Atemwegserkrankungen, Tumoren und 
bei der onkologischen Nachsorge bei Störungen der 
Stimme, der Sprache, des Sprechens und Schluckens. 

Weiterbildungsermächtigungen im 
gesamten Kompetenzzentrum: 

	2 Jahre Innere Medizin,  
	1 ½ Jahre Orthopädie, 
	2 Jahre Physikalische Therapie, 
	1 ½ Jahre Phoniatrie, 
	1 Jahr Rheumatologie, 
	1 Jahr Haut- und Geschlechtskrankheiten
	6 Monate spezielle Schmerztherapie
	3 Monate Naturheilverfahren 
 2 Jahre klinische Geriatrie

Die Kreisstadt Bad Rappenau mit ca. 20.700 Einwohnern 
liegt landschaftlich reizvoll im Nordwesten Baden- 
Württembergs. Die Städte Heilbronn und Heidelberg 
sind nur 15 bzw. 35 km entfernt.  

Es gibt gute Gründe bei uns zu arbeiten:

	 interdisziplinäre Teams, vielseitige Aufgaben und eine 
	 vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre 

	 kontinuierliche berufliche Weiterentwicklung und 	
	 interessante Karriereperspektiven 

	 in- und externe Fortbildungsmöglichkeiten 
 attraktives Gehalt und geregelte Arbeitszeiten 
 zusätzliche Altersversorgung 
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u. a. durch  

	 flexible Arbeitszeitmodelle 
 Freiräume für selbstständiges und verantwortliches 	

	 Arbeiten 
 Unterstützung bei der Wohnungssuche

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann  
möchten wir Sie gerne kennen lernen.

Wir freuen uns über Ihre Anfrage und auf Ihre  
Bewerbung an:

Kur- und Klinikverwaltung 
Bad Rappenau GmbH
Zentrale Personalabteilung
z. H. Frau Blachut
Salinenstraße 30
74906 Bad Rappenau
Telefon 07264/86-2119
bewerbung@schwaerzbergklinik.de

www.kurbadrappenau.de


